
 

■廣瀬 貴宜（ひろせ たか

のり）氏 

独立系 FP 事務所 ライズ

コンサルティング 代表 。

『ココロとお財布を豊か

にする専門家』として、カ

ルチャースクールやサー

クル、企業内でマネーセミ

ナーや FP3 級などの資格

取得のための講座を継続

的に開催。また、一般家庭

を対象としたライフプラ

ンづくりや家計管理の支

援、保険・資産運用・住宅

ローンなどの金融商品選

びのアドバイスを行って

いる。 

コロナ禍で家計破綻しないためにすべきこと、それは政府

やお住まいの地方自治体独自のコロナ対策制度を知り、わが

家で使えるものがないかを確認することです。そのために、

国は経済産業省、地方自治体は都道府県および地町村の各ホ

ームページをチェックすることをお勧めします。しかも、新

しい制度ができたり既存の制度が拡充されたりと、日々更新

されていきますので、週に１度は細目に確認するよう心掛け

てください。これは使えるかも？という制度があれば、気軽

に相談窓口に確認してみましょう。 

 

ホワイトカラーが担う業務のRPA化が進む中で、これから必要とされる力は、RPAに指示する力（論

理的に手順を決める力）、RPAにできない事を見つける力（課題発見力）、解決する力（課題解決力）で

す。そのすべての力に役立つのが「ロジカルシンキング」だとお伝えしてきました☆ その課題の原因

や、解決方法を導きだすために役立つ「思考ツール」として「フレームワーク」があります。今回は「自

分の意見をまとめる」のに役立つ「PREP（プレップ）法」をご紹介します(̂_-)-☆（メンター谷） 

◆PREP法を使ってみよう◆ 

「PREP法」では結論を最初と最後に述

べます。これは心理学の「初頭効果」と

「新近効果」を活用しています。「初頭

効果」とは、最初に与えられた情報が後

の情報に影響を及ぼす現象を指します。

「新近効果」とは、最後に与えられた情

報や直前に与えられた情報が印象に残

り、評価に影響を及ぼす現象をさします。

人間の心理を上手に味方にして、聞き手

に伝えたいことをしっかり印象付けまし

ょう(̂_-)-☆（メンター谷） 
 

■竹内瞬 氏 
アロマオイル歴14年。自宅はアロマキャン
ドルショップを経営。妻・子・犬の家族全員
で毎日アロマオイルを使って生活。 
パソナ・広島 就労支援担当マネージャー。

だいぶ暑い日が続くようになりましたね。仕事や勉強に集中したくても、この暑さ

やジメジメでは全然集中できない・・・。そんなときに役立つアロマがペパーミント

です。ペパーミントのクールな香りは心を冷静にするので、思考がクリアになり、物

事に集中することができます。また、身体をクールダウンさせてくれますので、朝お

仕事に出る前に首回りなどに塗れば涼しく通勤もできます。 

そしてお風呂に2～3滴たらせば、

風呂上がりに汗をかくこともありま

せんし、シャンプーに 1滴加えても

爽快です。そして実はペパーミント

には、胃の筋肉をリラックスさせる

働きもあります。緊張して胃が痛い

とき、食べ過ぎて胃がもったりして

いるとき、忙しすぎて胃の働きが悪

いときなどは、香りをかぐだけでな

く、ペパーミントの精油で胃のあた

りをマッサージするのがおすすめで

す。冷たい水や紅茶に 1滴垂らして

飲むのもおいしくて効果的です！ 

 

パソナではキャリアコンサルティングにもチカラをいれています。日々変化する社会で、1年

後、3年後、あなたはどんなことにワクワクして毎日を過ごしていたいですか？ キャリアコン

サルティングはありたい姿を描くもの。未来のあなたへのかけがえの無い贈り物です。パソナと

一緒にあなたの「My Style」を始めてみませんか？ メンターはみなさまのライフ相談もうけた

まわります。お気軽にお尋ねくださいね！ 

 

メンターへいただくご相談のなかに「わかってくれない」ことに対するもやもやがあります。「言

ったのにやってくれない」「言ったのにわかってくれない」だけでなく状況や気持ちを言わずに「わ

かってくれない」ともやもやしている方も多いです。「察して動く」ことを美徳としてきた日本で

すが、やはり「言葉にしなければ伝わらない」のです。また、「言った」＝「伝わった」ではない

ところが悩みどころですね(≧∇≦) 今回は、「伝わる話し方」のポイントをまとめてみました

(̂_-)-☆ 出来るところから取り入れてみてくださいね！（メンター谷） 
【伝わる話し方のポイント】 
＊要点を絞る！情報量を増やしすぎない。 
＊何分で終わるか時間を伝え、結論から話す。 
＊「論理的」な構成（５W1Hの活用）で話す。
＊聞き手に響く「具体例」を織り込む。 
＊自分はどうしたいかを必ず加える。 
 

◆日ごろから「話を短くする」「一番伝えたいことを最初に話
す」練習をしよう！ 
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「CareerStepProgram」はキャリアサポートプログラムです。あなたらしいキャリア実現のために、まずは「MYPAGE」の「キャリアサポート」
からアプローチ☆自分の適性や⼤切にしている価値観など、キャリアについて考えることから始めてみませんか︖ 

「CareerStepProgram」を
進めてみたが目標の⽴て⽅が
よくわからない。自分に何が
向いているのかわからない。
得意なことが特に無くて何か
ら始めたらよいのかわからな
い。。。という方は、キャリア
コンサルティングをご利⽤く
ださい♪ 
キャリア相談未満のお話
は、メンターが承ります☆
対面だけでなく、電話やメー
ルでも承りますので、お気軽
にご相談ください。 


